S guKS

WE ARE HIRING

100 % JUGENDREFERENT:IN (M, W, D)

WIR, das sind seit Uber 20 Jahren eine 100 % Jugendreferent:in-Stelle, ein Pastoralreferent
und eine Verwaltungskraft. Ab dem 01.10.2025 sind 50 % dieser Jugendreferent:in-Stelle
frei und spatestens ab dem 01.02.2026 sind 100 % dieser Jugendreferent:in-Stelle frei.

WIR, das sind uber 60 von uns ausgebildete Gruppenleitende zwischen 16 und 35 Jahren.
WIR, das ist eine hochmotivierte Gruppe, die Jahr fur Jahr Sommerfreizeit, Kinderfreizeit,
Zeltlager, Winterfreizeit, Wochenenden fur Kinder, Gruppenleiteriinnenausbildung,
Aktionen fur Ministrant:iinnen u.v.m. auf die Beine stellt.

DU hast Lust, diese Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen zu begleiten?

DU hast Lust, in einem Team mit anderen Haupt- und Ehrenamtlichen konzeptionell,
padagogisch und organisatorisch zusammen zu arbeiten?

DU hast ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine Ausbildung im sozialen
Bereich?

DU bist kommunikations- und begeisterungsfahig?

DU bist offen fur die Lebenswelten und Fragen junger Menschen?

DU bist gerne in sozialen Netzwerken unterwegs?

DU tragst die christlichen Werte mit?

Wir bieten Dir...

..ein vielseitiges sowie verantwortungsvolles Aufgabengebiet, flexible
Arbeitszeitmodelle und die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen.

..fur Deine personliche und berufliche Entwicklung vielseitige
Weiterbildungsmaoglichkeiten.

..ein kreatives und engagiertes Team.

...d. R. eine Anstellung in der Entgeltgruppe 9 nach der Arbeitsvertragsordnung
der Diozese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar mit dem Tarifvertrag
des offentlichen Dienstes der Lander (TV-L).

..einen eigenen Buroarbeitsplatz im katholischen Pfarrburo in Leutenbach und
die Moglichkeit auch Remote zu arbeiten.

Lust bekommen?

Dann richte Deine Bewerbung an Pastoralreferent Gundolf
Zahn, Pfarrburo Leutenbach, Richard-Wagner-Stral3e 23,
71397 Leutenbach oder per Mail: gundolf.zahn@drs.de
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